SINTRAMETROPOLITANO

NURS-202306131001093
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA EMPRESA DE TRASPORTE MASIVO DEL
VALLE DE ABURRA

ESTATUTOS DEL
"SINDICATO DE TRABAJADORES
DE LA EMPRESA DE TRANSPORTE MASIVO DEL VALLE DE ABURRA”
“SINTRAMETROPOLITANO-”

(Sindicato de EMPRESA)

CAPITULO |

NOMBRE DEL SINDICATO

ARTICULO 10. Con el nombre de: “SINTRAMETROPOLITANO”

"SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA EMPRESA DE TRANSPORTE
MASIVO DEL VALLE DE ABURRA LIMITADA METRO DE MEDELLIN LTDA"

Se establece una organizacién sindical de trabajadores, de empresa, de primer
grado, de radio de accion donde existan sedes de la empresa en el area
metropolitana del valle de aburra, la cual funcionard de conformidad con la
Constitucion Politica, los convenios de la O. I. T. debidamente ratificados, el Codigo
Sustantivo del Trabajo y demas disposiciones legales aplicables. Para todos los
efectos legales, el Sindicato podra utilizar la sigla "SINTRAMETROPOLITANO-"

El Sindicato estara conformado exclusivamente por personas
naturales que presten el servicio en el Metro de Medellin.
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CAPITULOQO I

DOMICILIO

ARTICULO 2o. DOMICILIO.

- El domicilio principal del Sindicato, sera el municipio de Bello, pudiendo establecer
subdirectivas y comités, previo el cumplimiento de los requisitos legales y
estatutarios, en todos los municipios del territorio nacional en las cuales existan o
llegaren a existir personas naturales que presten el servicio al metro de Medellin.

La Junta Directiva, mediante Resolucién y observando el numero
minimo de afiliados y demas requisitos exigidos por la ley, asi como las necesidades
organizativas, creara y suprimira o fusionara subdirectivas seccionales y comités
seccionales.

ARTICULO 3o. SEDE PRINCIPAL.

- La sede de la Junta Directiva del Sindicato sera en el municipio de Bello.

CAPITULO IlI

OBJETO Y FINES DEL SINDICATO
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ARTICULO 4o. OBJETO. - EIl objeto del Sindicato sera proteger y defender

los intereses comunes de indole laboral y profesional, de sus afiliados ante
los empleadores, ante las autoridades administrativas del Trabajo y ante terceros,
en la forma prevista en la Constitucion Politica, los convenios de la O. I. T, en el C.
S.del T. Y en los presentes Estatutos.

ARTICULO 5o. FINES GENERALES.

- Los fines principales generales del Sindicato son los siguientes:

a.-  Garantizar plenamente el respeto a la pluralidad politica e
ideologica y la libre expresion de los afiliados, con igualdad de derechos y
oportunidades.

b.- Construir la cultura del bienestar social y laboral de los
empleados, fundada en los principios de solidaridad, integralidad, universalidad de
cobertura y de eficiencia en la prestacion del servicio, como rentabilidad social en
contraposicion al lucro individualista.

c- Estudiar las caracteristicas de las distintas profesiones y oficios,
los salarios, prestaciones, honorarios, seguridad social y demas condiciones de
trabajo referentes a sus asociados para procurar su mejoramiento y defensa.

d.-  Promover la educacion cientifica, técnica y general de sus
miembros y sus familias, celebrando para ello contratos o convenios con entidades
publicas y privadas, y promover la creacion de convenios con institutos de
educacion y capacitacion.
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e.- Prestar auxilio a sus afiliados y su familia en caso de
calamidades, de enfermedad, invalidez teniendo en cuenta las condiciones
generales de la organizacion sindical en todo contexto.

f.- Promover la creaciéon y fomentar el desarrollo de cooperativas,
cajas de ahorro, préstamos y auxilios mutuos, escuelas, bibliotecas, bancos de
datos, centros de capacitacion, campos de recreacion o de deportes y demas
organismos adecuados a los fines profesionales, culturales, de solidaridad y de
prevision.

g.- Servir de intermediario para la adquisicion y distribucion entre
sus afiliados de articulos de consumos a precio de costo.

h.- Adquirir a cualquier titulo y poseer los bienes inmuebles y
muebles que requieran para el ejercicio de sus actividades.

ARTICULO 6o0. FINES DE INDOLE LABORAL Y PROFESIONAL.

- Tendra también como fines principales de indole laboral y profesional, respecto de
sus afiliados:

a.- Designar de entre sus propios afiliados las comisiones de
reclamos, los delegados del Sindicato en las deméas comisiones previstas en estos
estatutos y las demas que se acuerden, asi como otros representantes del sindicato.

b.- Presentar pliegos de peticiones relativos a las condiciones de
trabajo o a las diferencias con los empleadores, cualquiera que sea su origen y que
no estén sometidos por la ley o la convencion a un procedimiento distinto, o que no
hayan podido ser resueltos por otros medios.
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C.- Adelantar la tramitacion legal de los pliegos de peticiones,
designar y autorizar a los delegados que deban negociarlos y nombrar los arbitros
a que haya lugar. Celebrar convenciones colectivas de trabajo y contratos
sindicales. Ejercer los derechos y acciones que de ellos nazcan.

d- Asesorar a sus asociados en la defensa de los derechos
emanados de sus relaciones de trabajo, incluida su actividad profesional
independiente y representarlos ante las autoridades administrativas, ante los
empleadores o contratantes y ante terceros,

e.- Representar en juicio o ante autoridades u organismos los
intereses econdémicos comunes o0 generales de los agremiados o de la profesion
respectiva, y representar esos mismos intereses ante los empleadores, ante los
contratantes y terceros en caso de conflictos colectivos que no hayan podido
resolverse por arreglo directo, procurando su solucién.

CAPITULO IV

CONDICIONES DE ADMISION

ARTICULO 7o0. Para ser miembro del Sindicato se requiere:
a.- Ser mayor de 18 afios.
b.-  Prestar el servicio en cualquier area de la empresa.
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C.- Solicitar su ingreso al Sindicato

d.- Pagar la cuota sindical.

PARAGRAFO 1o.

- La admisién se hara mediante el voto favorable de la mitad mas uno de los
integrantes de la Junta Directiva. S6lo podra rechazarse aspirantes por falta de
alguno de los requisitos previstos en este articulo.

La calidad de afiliado, para todos los efectos a que haya lugar, legales o estatutarios,
se prueba con la certificacion expedida por el presidente y el secretario general de
la Junta Directiva.

PARAGRAFO 2o0.

- Se entiende gue el afiliado se encuentra a paz y salvo con la tesoreria del Sindicato
cuando ha mediado autorizacion al empleador para hacer el descuento respectivo
y dicho descuento se haya hecho por este conducto.

CAPITULO V

OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LOS AFILIADOS

ARTICULO 8o. Son obligaciones de cada uno de los afiliados:
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a.-  Cumplir fielmente los presentes Estatutos y las decisiones
emanadas de los organismos de direccion del Sindicato

b.- Proceder con lealtad frente al objeto y fines del Sindicato.

C.- Concurrir puntualmente a las sesiones de la Asamblea de
delegados y a la Junta Directiva cuando sean parte de ellas, y participar activamente
en sus sesiones.

d.-  Observar buena conducta y proceder lealmente con el Sindicato
y con sus compafieros de trabajo.

e.- Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias de
que tratan los presentes Estatutos.

f.- Presentar excusa por escrito con indicacion de las causas, en
caso de incumplimiento de las obligaciones de que trata el literal c).

g.- Respetar la democracia participativa y acogerse a las
decisiones mayoritarias.

ARTICULO 90. Son derechos de los asociados:
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a.-  Participar en los debates de la Asamblea de delegados, con
derecho a voz y voto, cuando hagan parte de ellas, siempre que estén a paz y salvo
con la Tesoreria conforme al paragrafo 2o del articulo 70.

b.-  Elegir y ser elegidos en los organismos de direccion del
Sindicato y hacer parte de sus Comisiones y demas cargos de representacion
sindical.

C.- Disfrutar de los beneficios que otorga el Sindicato.

d.-  Solicitar la intervencién del Sindicato por medio de sus
directivas y conforme a los Estatutos para el estudio y solucién de los conflictos
individuales y colectivos de trabajo.

e.- Solicitar la intervencion del Sindicato por medio de sus
directivas y conforme a los Estatutos para el estudio y solucién de los conflictos
internos al Sindicato, pudiendo adoptarse medios alternativos para la solucion de
esos conflictos.

CAPITULO VI

ORGANOS DE DIRECCION DEL SINDICATO

ARTICULO 100. ORGANOS DE DIRECCION.

- El Sindicato tendra los siguientes érganos colegiados de direccion:
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1) Asamblea de delegados
2) Junta Directiva
4) Comision de Quejas y Reclamos

5) Comisiones Especiales permanentes

ARTICULO 110. CARGOS DE DIRECCION.

- El Sindicato tendra los siguientes cargos:

1) presidente

2) vicepresidente

3) secretario general
4) Tesorero

5) Fiscal

6) Cinco Suplentes

CAPITULO ViI

DE LA ASAMBLEA DE DELEGADOS
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ARTICULO 120. DE LA ASAMBLEA DE DELEGADOS.

- La Asamblea de delegados, es la maxima autoridad del Sindicato, dentro de la ley
y los Estatutos.

ARTICULO 130. JUNTA DIRECTIVA'Y ASAMBLEA DE DELEGADOS.

- Los miembros de la Junta Directiva deberan asistir a la Asamblea de delegados, a
fin de rendir informes pormenorizados de sus labores. En caso de no haber sido
elegidos como delegados oficiales, tendran derecho a voz y a voto.

ARTICULO 140. QUORUM.

- Constituye quérum de liberatorio y decisorio tanto de la Asamblea de delegados,
como de la Junta Directiva, la mitad mas uno de sus integrantes. Ademas,
solamente se computaran los votos de los integrantes presentes.

ARTICULO 150. CUOCIENTE ELECTORAL.

- A fin de garantizar la representacién de las minorias cuando se vote para elegir
Junta Directiva y delegados se aplicara el sistema del cuociente electoral.

ARTICULO 160. LUGAR DE REUNIONES.
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- La Asamblea de delegados se reunira en el domicilio principal del Sindicato, o en
el lugar que determine la Junta Directiva.

ARTICULO 170. PERIODICIDAD DE LAS ASAMBLEAS.

- La Asamblea de delegados se reunira ordinariamente cada seis meses, previa
convocatoria de la Junta Directiva.

Extraordinariamente se reunira cuando sea convocada por la Junta
Directiva a solicitud escrita del presidente o del Fiscal, o de un nimero de delegados
no inferior al cuarenta por ciento (40%) de los integrantes de la Asamblea de
delegados. Si la Junta Directiva no convoca a la Asamblea de delegados, en un
lapso de un mes contado a partir de la radicacion de la solicitud, podra ser
convocada directamente por un numero de delegados no inferior al cincuenta y uno
por ciento (51%) de los integrantes de la Asamblea de delegados.

ARTICULO 180. LLAMADO A LISTA.

- Sera nula la reunion de la Asamblea de delegados en la cual no se haya corrido
lista de sus integrantes.

ARTICULO 190. ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA DE DELEGADOS.

- Son atribuciones privativas e indelegables de la Asamblea delegados:

a.- La modificacion de los Estatutos.

Direccion: Cra 46 Norte 45-10 local 210 Centro Comercial Bello Metro
Teléfono: 604 3687734, WhatsApp: 3243398047, Pagina Web:
www.sintrametropolitano.com.co, Correo electrdnico:
contactoeinfor@sintrametropolitano.com.co



mailto:contactoeinfor@sintrametropolitano.com.co

SINTRAMETROPOLITANO

NURS-202306131001093
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA EMPRESA DE TRASPORTE MASIVO DEL
VALLE DE ABURRA

b.- La fusidn con otros Sindicatos.
C.- La afiliacion a federaciones y confederaciones y el retiro de
ellas.
d.- La eleccion de la Junta Directiva.
e.- La sustitucién en propiedad de los directivos que llegaren a

faltar y la destitucion de cualquier directivo en los casos previstos en los Estatutos.

f.- La expulsion de cualquier afiliado.

g.- La fijacion de cuotas ordinarias y extraordinarias, pero la
cuantia de esta ultima no podra exceder del equivalente a un dia de salario.

h.- La adopcion del Plan de trabajo del Sindicato.

i.- La aprobacion del Presupuesto de la Junta Directiva del
Sindicato.

J.- La consolidacién del Presupuesto General del Sindicato, de
conformidad con el Reglamento de Presupuesto expedido por la Junta Directiva.

k.- La determinacion de la cuantia de la cauciéon del Tesorero.
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- La asignacion de salarios de los trabajadores del Sindicato.

m.-  La disolucién y liquidacién del Sindicato.
n.- Fenecer los balances que le presente la Junta Directiva.
f.- La refrendacién de los gastos que excedan del equivalente a

diez (10) veces el salario minimo legal, siempre que no esté contemplado en el
presupuesto.

0.- Laadopcién de Pliegos de Peticiones.
p.-  La designacion de negociadores.
qg.- La eleccion de arbitros.
r.- Las demas atribuciones que le asignen la ley o estos Estatutos
PARAGRAFO.

- La facultad a que se refiere el literal e) del presente articulo no comprende la
provision de la dignidad sindical que el directivo ocupa dentro de la Junta Directiva,
conforme al articulo 391 del Codigo Sustantivo del Trabajo y 54 de la Ley 50 de
1990.
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ARTICULO 200. Enlas reuniones de Asamblea de delegados, de Junta Directiva
cualquiera de sus respectivos miembros tiene derecho a pedir que se haga constar
en el acta los nombres de los que estén presentes en el momento de tomarse una
determinacion, y a pedir que la votacion sea secreta. La no aceptacion de una u otra
solicitud vicia de nulidad el acto o votacion.

CAPITULO VI

REPRESENTACION DE LOS SOCIOS EN LAS ASAMBLEAS

ARTICULO 210. REPRESENTACION EN LAS ASAMBLEAS.

- Por la naturaleza misma de las actividades propias de la empresa y por sus
diferentes turnos laborales en sus diversas areas y especialmente por el caracter
continuado de la prestacion de los servicios y el nimero de afiliados, se establecen
las siguientes reglas de representacion de los afiliados en la Asamblea:

a. La Asamblea siempre se hara por delegados.

ARTICULO 220. REPRESENTACION DE LOS AFILIADOS.

- Para conformar las Asamblea se elegird un delegado por cada Quince (15)
afiliados o fraccién superior a ocho.

ARTICULO 230. PERIODO DE LOS DELEGADOS.
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- El periodo de los delegados sera de tres afios (3). Para elegir delegados se aplicara
el sistema del cuociente electoral. La Junta Directiva, reglamentara la eleccion de
delegados pudiendo aplicar el sistema de tarjeton cuando el respectivo censo
electoral supere el nimero de 1000 afiliados.

CAPITULO IX

DE LA JUNTA DIRECTIVA Y DE LAS JUNTAS SUBDIRECTIVAS SECCIONALES

ARTICULO 240. COMPOSICION DE LAS JUNTAS DIRECTIVAS.

- El Sindicato tendra una Junta Directiva compuesta por 10 miembros los cuales
tendran los siguientes cargos: presidente, vicepresidente, secretario, Tesorero,
Fiscal y cinco suplentes

ARTICULO 250. REQUISITOS.

- Para ser miembro de la Junta Directiva se requiere:

a.- Ser socio activo del Sindicato.

b.-  Estar a paz y salvo con el Tesoro sindical, en la forma indicada
por estos Estatutos.
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La falta de cualquiera de esos requisitos invalida la eleccion.

ARTICULO 260. La eleccién de la Junta Directiva se hara siempre por votacion
secreta en papeleta escrita y aplicando el sistema del cuociente electoral, para
asegurar la representacion de las minorias, so pena de nulidad. La Junta Directiva,
una vez instalada, procedera a elegir sus dignatarios.

Entodo caso el cargo de Fiscal correspondera a la fraccion mayoritaria
de las minoritarias.

ARTICULO 270. No pueden formar parte de la Junta Directiva, ni ser designados
funcionarios del Sindicato los afiliados que representen a los empleadores frente a
sus trabajadores, ni los altos empleados directivos. Es nula la eleccion que recaiga
en uno de tales afiliados y el que debidamente electo entre después a desempeniar
alguno de los empleos referidos, dejara ipso facto vacante su cargo sindical.

ARTICULO 280. Los miembros de la Junta Directiva entraran en ejercicio de sus
cargos una vez que el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social haya ordenado la
inscripcion de la respectiva Junta.

ARTICULO 290. Cualquier cambio total o parcial de la Junta Directiva se
comunicara directamente por escrito a los empleadores y al respectivo Inspector de
Trabajo.
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ARTICULO 300. La calidad de miembro de la Junta Directiva es renunciable ante
la Asamblea respectiva, pero no encontrdndose reunida ésta, la renuncia puede
presentarse ante la Junta respectiva y ser considerada por ésta. El Directivo que
haya renunciado sera remplazado provisionalmente por la respectiva Junta
Directiva hasta la siguiente Asamblea de delegados.

ARTICULO 31o. La Junta Directiva se reunira ordinariamente cada semana y
extraordinariamente cuando sea convocada por su presidente, por su Fiscal o por
la mayoria de sus miembros.

ARTICULO 320. Son funciones de la Junta Directiva:

a.- Dirigir y resolver los asuntos relacionados con el Sindicato
dentro de los términos que estos Estatutos lo permitan.

b.- Nombrar las comisiones de que traten los presentes Estatutos.

C.- La creacibn de Subdirectivas Seccionales y Comités
Seccionales

d.- Revisar y fenecer cada mes en primera instancia, las cuentas

gue le presente el Tesorero con el visto bueno del Fiscal.
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e.- Imponer a los afiliados de acuerdo con estos Estatutos las
correcciones disciplinarias distintas a la expulsion. Las resoluciones respectivas
seran apelables ante la Asamblea de delegados.

f.- Velar porque todos los afiliados cumplan los Estatutos y las
obligaciones que les competen.

g.- Informar a la Asamblea de delegados, acompafiando la
respectiva documentacion, cuando algun afiliado incurriere en alguna causal de
expulsion.

h.- Dictar, de acuerdo con estos Estatutos, no estando reunida la
Asamblea de delegados, las resoluciones generales que sean necesarias para el
cumplimiento de los mismos, y las demas decisiones de caracter particular, todo ello
con observancia de la ley, los Estatutos y los acuerdos de la Asamblea de
delegados.

i.- Presentar en las sesiones ordinarias de la Asamblea de
delegados un balance detallado y un informe de labores, los cuales deben llevar la
firma de los miembros de la Junta Directiva.

j.- Atender y resolver todas las solicitudes y reclamos de los
afiliados y velar por los intereses laborales de los mismos.

k.- Resolver en cuanto sea posible, las diferencias que se susciten
entre los afiliados por razén de estos Estatutos o de sus problemas econémicos y
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en los casos de extrema gravedad convocar a la Asamblea de delegados para su
estudio y solucion.

l.- Proveer provisionalmente los cargos que en la Junta Directiva
quedaren vacantes, no encontrandose reunida la Asamblea de delegados, con
sujecién a lo previsto en estos Estatutos.

m.-  Designar la comision estatutaria de reclamos.

ARTICULO 330. La Junta Directiva tendra un periodo de TRES (3) afios.

Todos los periodos previstos en estos estatutos seran institucionales
y no personales.

ARTICULO 340. EIl presidente de la Junta Directiva del Sindicato tiene la
representacion legal de la organizacion y por lo tanto puede celebrar contratos,
otorgar poderes etc., pero para ejercer tales funciones requiere de la autorizacién
de la Junta Directiva, previo el cumplimiento de las demas exigencias previstas en
los Estatutos para ciertos casos.

ARTICULO 350. FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE.

- Son funciones y obligaciones del presidente:

Direccion: Cra 46 Norte 45-10 local 210 Centro Comercial Bello Metro
Teléfono: 604 3687734, WhatsApp: 3243398047, Pagina Web:
www.sintrametropolitano.com.co, Correo electrdnico:
contactoeinfor@sintrametropolitano.com.co



mailto:contactoeinfor@sintrametropolitano.com.co

SINTRAMETROPOLITANO

NURS-202306131001093
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA EMPRESA DE TRASPORTE MASIVO DEL
VALLE DE ABURRA

a.- Presidir las sesiones de la Asamblea de delegados y de la Junta
Directiva, elaborar el orden del dia de la respectiva sesion y dirigir los debates.

b.- Convocar a la Junta Directiva a sesiones ordinarias y
extraordinarias, previa citacion personal a cada uno de sus miembros, hecha por
conducto de la Secretaria.

C.- Convocar a la Asamblea de delegados, Ordinaria Yy
extraordinaria, conforme a lo previsto en estos Estatutos.

d.- Informar a la Junta Directiva de las faltas cometidas por los
socios a fin de que se impongan las sanciones disciplinarias a que haya lugar, de
acuerdo con estos Estatutos.

e.- Proponer a la Asamblea de delegados y a la Junta Directiva, las
resoluciones y reglamentos, que crean necesarios para la mejor organizacion del
sindicato.

f.- Firmar las actas una vez aprobadas y toda orden de retiro y
gasto de fondos en asocio del Tesorero y del Fiscal.

g.- Ordenar los gastos determinados en el Presupuesto, de
conformidad con estos Estatutos. Ordenar por si todo gasto previsto en los
Estatutos, que no sobrepase tres salarios minimos legales mensuales vigentes.

h.- Informar a la Junta Directiva cuando quiera separarse de su
cargo temporal o definitivamente.

Direccion: Cra 46 Norte 45-10 local 210 Centro Comercial Bello Metro
Teléfono: 604 3687734, WhatsApp: 3243398047, Pagina Web:
www.sintrametropolitano.com.co, Correo electrdnico:
contactoeinfor@sintrametropolitano.com.co



mailto:contactoeinfor@sintrametropolitano.com.co

SINTRAMETROPOLITANO

NURS-202306131001093
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA EMPRESA DE TRASPORTE MASIVO DEL
VALLE DE ABURRA

I.- Comunicar a la autoridad administrativa del trabajo
correspondiente, en asocio del secretario general, los cambios totales o parciales
gue ocurrieren en la Junta Directiva.

ARTICULO 360. FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL VICEPRESIDENTE.

- Son funciones y obligaciones del vicepresidente:

a.-  Asumir la Presidencia de la Junta Directiva o de la Asamblea
por faltas temporales o definitivas del presidente, o cuando éste tome parte en los
debates.

b.- Proponer en las deliberaciones de la Junta Directiva las
resoluciones reglamentarias que estime necesarios para la buena marcha del
Sindicato.

C.- Informar a la Junta Directiva de toda falta que cometan los
socios.

d.- Desempeiar las funciones que competan al presidente en su
ausencia.

ARTICULO 370. FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL SECRETARIO
GENERAL.

- Son funciones y obligaciones del secretario general:
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a.- Llevar el registro de afiliados.

b.-  Llevar los libros de Actas tanto de la Junta Directiva como de la
Asamblea. En ninguno de los libros sera licito arrancar, sustituir o adicionar hojas,
ni se permitirAn enmendaduras, entrerrenglonaduras, raspaduras, tachaduras.
Cualquier omision o error deberd enmendarse mediante anotacion posterior.

C.- Hacer registrar, foliar y rubricar del Inspector del Trabajo
respectivo cada uno de los libros del Sindicato.

d.-  Citar por orden del presidente o del Fiscal, a sesiones de la
Junta Directiva o por orden de ellos o de los afiliados a la Asamblea, todo ello en los
casos y de acuerdo al procedimiento previsto en estos Estatutos.

e.- Contestar la correspondencia, previa consulta con el
presidente.

f.- Servir de secretario de la Asamblea de delegados y de la Junta
Directiva

g.- Firmar las actas que hayan sido aprobadas.

h.- Ser 6rgano de comunicacion de terceros con el Sindicato, e

informar de toda peticién que hagan.
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I.- Llevar el archivo y mantenerlo debidamente arreglado.

J.- Infformar a la autoridad administrativa del trabajo
correspondiente, en asocio del presidente, todo cambio total o parcial en la Junta
Directiva.

ARTICULO 380. FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL TESORERO.

- Son funciones y obligaciones del Tesorero:

a.- Prestar en favor del Sindicato caucion o fianza para garantizar
el manejo de fondos de acuerdo con estos Estatutos la cual podra ser variada por
la Asamblea de delegados, teniendo en cuenta las condiciones econémicas del
Sindicato.

b.- Recolectar las cuotas ordinarias, de admision, asi como las
extraordinarias y las multas que deban pagar los afiliados al Sindicato con
observancia de lo previsto en el articulo 66 y 67 de estos Estatutos.

C.- Llevar los libros de contabilidad necesarios. En ninguno de los
libros sera licito arrancar, sustituir o adicionar hojas, ni se permitira
entrerrenglonaduras, enmendaduras, raspaduras, o tachaduras. Cualquier omision
0 error se corregird mediante anotacion posterior.

d.- Depositar en bancos o cajas de ahorro todos los dineros que
reciba en nombre del Sindicato, dejando solamente en su poder la cantidad
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necesaria para gastos menores ordinarios, pero en ningin caso suma mayor del
equivalente a un (1) salario minimo mensual legal vigente.

e.-  Abstenerse de pagar cuentas que no hayan sido firmadas por
el Fiscal y el presidente, y firmar conjuntamente con ellos todo giro y retiro de fondos.

f.- Rendir cada mes a la Junta Directiva un informe detallado de
las sumas recaudadas, gastos efectuados y estados de caja.

g.- Permitir en todo momento la revision de los libros y cuentas
tanto por los miembros de la Junta Directiva incluido el Fiscal.

h.-  Girar oportunamente la parte de las cuotas ordinarias o
extraordinarias con que el Sindicato deba contribuir al sostenimiento de sus
subdirectivas, comités, asi como organismos sindicales de segundo y tercer grado
a que esté afiliado el Sindicato. El incumplimiento de esta obligacion es causal de
mala conducta sancionable con la expulsion.

ARTICULO 390. FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL FISCAL.

- Son funciones y obligaciones del Fiscal:

a.-  Velar por el estricto cumplimiento de las obligaciones, derecho
y deberes de los afiliados.

Direccion: Cra 46 Norte 45-10 local 210 Centro Comercial Bello Metro
Teléfono: 604 3687734, WhatsApp: 3243398047, Pagina Web:
www.sintrametropolitano.com.co, Correo electrdnico:
contactoeinfor@sintrametropolitano.com.co



mailto:contactoeinfor@sintrametropolitano.com.co

SINTRAMETROPOLITANO

NURS-202306131001093
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA EMPRESA DE TRASPORTE MASIVO DEL
VALLE DE ABURRA

b.- Dar su concepto acerca de todos los asuntos que se sometan
a su consideracion por la Junta Directiva.

C.- Visar las cuentas de gastos incluidos en el Presupuesto de la
Junta Directiva o los de aquellos que puedan ser ordenados por la Asamblea.

d.- Refrendar las cuentas que deba rendir el Tesorero, si las
encontrare correctas, o informar sobre las irregularidades que observe.

e.-  Controlar las actividades generales del Sindicato e informar a la
Junta Directiva de las faltas que encontrare a fin de que ésta las enmiende. Si no
fuere atendido por la Junta Directiva, podra convocar extraordinariamente a la
Asamblea, de conformidad con las facultades que le confieren los presentes
Estatutos.

f.- Informar a la Junta Directiva acerca de todas las violaciones de
los Estatutos.

g.- Emitir concepto previo en los casos de exclusion de afiliados.
Este concepto formara parte de la respectiva documentacion que debe presentar la
Junta Directiva a la Asamblea.

h.- Firmar conjuntamente con el presidente y e Tesorero toda orden
de retiro de Fondos.

CAPITULO X
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DE LAS COMISIONES EJECUTIVAS

ARTICULO 400. COMISIONES EJECUTIVAS.

- Tanto en la Junta Directiva habra una Comisién Ejecutiva integrada por el
presidente, el vicepresidente, el secretario, el Tesorero y el Fiscal. Estas comisiones
tendran funciones operativas, las cuales seran fijadas mediante reglamento de la
Junta Directiva, observando estos Estatutos.

CAPITULO XI

DE LAS DEMAS COMISIONES

ARTICULO 41o0. COMISIONES DE RECLAMO.

- Las Comisiones de Reclamos que corresponda designar al Sindicato se
encargaran de atender ante los empleadores, los reclamos tanto individuales como
colectivos de los afiliados.

ARTICULO 420. COMISIONES ESPECIALES PERMANENTES.

- El Sindicato tendra ademas cinco comisiones especiales permanentes, con
caracter representativo, nombradas por la Junta Directiva para un periodo igual al
de ésta. Cada una de estas comisiones sera presidida por un miembro de la Junta
Directiva y estara integrada por el nimero de miembros que determine dicha Junta.
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Estas comisiones seran:

- Comision de seguimiento al sistema de seguridad social

- Comision de educacion sindical

- Comision de bienestar social y solidaridad

- Comision de Comunicaciones y publicidad

- Comisién de Asuntos Intersindicales, Sociales y Civicos.

ARTICULO 430. COMISION DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

- La comisién de seguimiento al sistema de seguridad social se encargara de
recaudar informacién sobre el estado del sistema, preparar andlisis y conclusiones
y representar al sindicato, previa comision, en los foros que para el efecto éste deba
asistir.

ARTICULO 440. COMISION DE EDUCACION SINDICAL.

- La Comision de educacioén sindical se ocupara de coordinar la formacién sindical
de los afiliados, y con apoyo en los propios afiliados ofrecer cursos de formacion a
otras organizaciones sindicales.
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ARTICULO 450. COMISION DE BIENESTAR SOCIAL Y SOLIDARIDAD.

- La Comisién de bienestar social y solidaridad se ocupara de contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de los afiliados a través de programas de
recreacion, deportes y cultura, asi como mediante ayudas que se les pueda brindar
en caso de calamidad domeéstica.

ARTICULO 460.  COMISION DE COMUNICACION Y PUBLICIDAD.

- La Comision de Comunicacién y Publicidad estara encargada de dar a conocer, a
los afiliados, a los no afiliados que prestan servicios en la empresa, y a los
trabajadores en general, las politicas y los logros del Sindicato y propendera por la
sindicalizaciéon del mayor nimero posible de trabajadores.

ARTICULO 470. COMISION DE ASUNTOS INTERSINDICALES, SOCIALES
Y CiVICOS.

- La Comisibn de asuntos intersindicales, sociales y civicos manejara la
comunicacién y acercamiento con las demas organizaciones sindicales, sociales,
civicas y populares en la busqueda de politicas comunes y de la unidad de esos
sectores.

ARTICULO 480. COMISIONES ACCIDENTALES.

- La Asamblea de Delegados, la Junta Directiva, o el presidente, podran designar
comisiones accidentales para el desarrollo de actividades no comprendidas dentro
de las labores asignadas a organismos estatutarios o que requieran de urgente
ejecucion.
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CAPITULO XIi

DE LAS CUOTAS SINDICALES

ARTICULO 490. CUOTAS SINDICALES.

- Los socios del Sindicato estan obligados a pagar cuotas de admision,
cuotas ordinarias y cuotas extraordinarias.

Quedan exonerados de pagar cuota de admision los fundadores del
Sindicato y todos aquellos otros que sean admitidos antes de la inscripcion en el
registro sindical.

ARTICULO 500. CUOTAS DE ADMISION.

- Las cuotas de admision serd equivalente a $ 0.00.00.

ARTICULO 51o. CUOTAS ORDINARIAS.

- Las cuotas ordinarias seran del 1.% del salario basico mensual de los trabajadores
y empleados afiliados

ARTICULO 520. DISTRIBUCION DE LAS CUOTAS.

Direccion: Cra 46 Norte 45-10 local 210 Centro Comercial Bello Metro
Teléfono: 604 3687734, WhatsApp: 3243398047, Pagina Web:
www.sintrametropolitano.com.co, Correo electrdnico:
contactoeinfor@sintrametropolitano.com.co



mailto:contactoeinfor@sintrametropolitano.com.co

SINTRAMETROPOLITANO

NURS-202306131001093
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA EMPRESA DE TRASPORTE MASIVO DEL
VALLE DE ABURRA

- La cuota ordinaria se distribuird asi: 100 por ciento (100%) para fondos comunes
del Sindicato y sera girado directamente a la Junta Directiva del Sindicato para los
gastos de administracion general de la organizacion sindical y sus diferentes rubros.

Los demés dineros que por cualquier concepto recaude el Sindicato irAn a sus
fondos comunes por intermedio de la Tesoreria del mismo.

CAPITULO Xl

DE LA ADMINISTRACION DE LOS FONDOS

ARTICULO 530. EL PRESUPUESTO.

- Para los gastos ordinarios tanto la Junta Directiva, elaborard su propio
presupuesto, conforme al Reglamento de Presupuesto que expida aquella. El
primero de ellos ser4 sometido a la aprobacién de la Asamblea de delegados
Corresponde a la Asamblea de delegados la consolidacion del Presupuesto General
del Sindicato.

ARTICULO 540. Los fondos del Sindicato se mantendran en bancos o cajas de
ahorros a nombre del Sindicato y para retirarlos, en parte o en su totalidad, se
requiere en el cheque las firmas del presidente, del Tesorero y del Fiscal
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respectivos, quienes para el efecto las registrardn previamente en la
correspondiente Institucion.

ARTICULO 550. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera el Sindicato por
fusiobn a él de otros Sindicatos, se destinaran a los fines que se pacten en el
convenio de fusion y para su enajenacion se estara a las reglas que se fijen en ese
convenio, previo el cumplimiento de los requisitos que sefalen estos Estatutos.

ARTICULO 560. La Asamblea o la Junta Directiva en ausencia de aquella,
podran prescribir normas de orden contable teniendo en cuenta las peculiaridades
del Sindicato.

CAPITULO XIV

DE LAS PROHIBICIONES COLECTIVAS

ARTICULO 570. El Sindicato no podra coartar directa o indirectamente la libertad
de trabajo y especialmente:

a.- Compeler directa o indirectamente a los trabajadores a ingresar
al Sindicato o a retirarse de él, salvo los casos de expulsion por las causales
previstas en los Estatutos y plenamente comprobadas.
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b.- Aplicar cualesquiera fondos o bienes sociales a fines diversos
de los que constituyen el objeto del Sindicato o que, aun para esos fines impliquen
gastos o inversiones que no hayan sido debidamente autorizados en la forma
prevista en la ley o en los Estatutos.

C.- Promover o apoyar campafias o movimientos tendientes a
desconocer de hecho en forma colectiva, o particularmente por los afiliados, los
preceptos legales o los actos de autoridad legitima.

d.- Promover o patrocinar el desconocimiento, de hecho, sin alegar
razones, o fundamentos de ninguna naturaleza, de normas convencionales o
contractuales que obliguen a los afiliados.

e.- Ordenar, recomendar o patrocinar cualquier acto de violencia
frente a las autoridades o en perjuicio de los empleadores o de terceras personas.

CAPITULO XV

DE LAS SANCIONES

ARTICULO 580. Corresponde privativamente al Ministerio del Trabajo y
Seguridad Social la imposicién de las sanciones colectivas cuando éstas se causen
por violacién de la ley o de los Estatutos de conformidad con los articulos 380 y 381
del Cédigo Sustantivo del Trabajo.
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ARTICULO 590. Sin perjuicio en lo dispuesto en el articulo anterior, las
infracciones a los Estatutos o a la disciplina sindical, cometidas individualmente
seran sancionadas por la Junta Directiva, o por la Asamblea, previa comprobacion
de la falta y oidos los descargos del interesado.

ARTICULO 600. EI Sindicato podra imponer a los asociados las siguientes
sanciones:

a.- Requerimiento en sesion ordinaria de la Asamblea, por
negligencia en el cumplimiento de sus deberes;

b.-  Multas del equivalente a un salario minimo diario cuando deje
asistir sin causa justificada a las reuniones de la Asamblea, a la Junta Directiva a la
gue corresponda, o a las comisiones que le sean conferidas.

C.- Multa del equivalente a un salario minimo diario, por negligencia
en el cumplimiento de sus deberes, previo el requerimiento de que trata el aparte a)
de este articulo.

PARAGRAFO.

- Las resoluciones que dicte la Junta Directiva, en desarrollo de los casos previstos
anteriormente, seran apelables ante la Asamblea de delegados. El valor de las
multas ingresara a los fondos comunes del Sindicato.

ARTICULO 61o. Son causales de expulsion de los afiliados:
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a.- Todo acto grave de violencia, injuria o maltrato a cualquier
miembro de la Junta Directiva, de las Comisiones de Reclamos o de las demas
Comisiones, por razon de sus funciones.

b.- El fraude a los fondos del Sindicato.
C.- La violacion sistematica de los presentes Estatutos.
PARAGRAFO.

- Para poder expulsar a un afiliado debe previamente darsele la oportunidad de
rendir descargos, ante la Junta Directiva o ante la comision que esta designe,
recepcionarle las pruebas que aporte y permitirle ser oido en la Asamblea que vaya
a decidir el caso.

CAPITULO XVI

DEL RETIRO DE SOCIOS

ARTICULO 620. Todo miembro del Sindicato puede retirarse de él sin otra
obligacion que la de pagar las cuotas vencidas.
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El Sindicato puede expulsar de su seno a uno 0 mas de sus SOCios,
por las causales previstas en la ley o en los Estatutos, previo el procedimiento
sefialado en estos Estatutos y siempre que la expulsion sea decretada por la
mayoria absoluta de los integrantes de la Asamblea de delegados.

ARTICULO 630. El afiliado que quiera retirarse del Sindicato debera dar aviso
por escrito a la Junta Directiva y esta ordenara la devolucion de las cuotas ordinarias
qgue haya pagado previa deduccion del 95% de ellas en que se estiman los servicios
prestados por la Institucion, y de los valores que adeude a la Tesoreria.

ARTICULO 640. Los socios expulsados no tendran derecho a la devolucién de
sus cuotas ordinarias.

CAPITULO XVII

DE LA REFORMA ESTATUTARIA

ARTICULO 650. DE LA REFORMA ESTATUTARIA.

- Estos estatutos solo seran reformables, por la mayoria absoluta de los delegados
a la Asamblea de delegados, votada en Asamblea General, ordinaria o
extraordinaria, citada para el efecto.
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ARTICULO 66. FUSION POR ABSORCION.

- Toda fusién con otro u otros  sindicatos implica reforma estatutaria.
Previamente debera acodarse las condiciones de la fusion mediante acuerdo de las
juntas directivas de los sindicatos quesean objeto de la misma. Dicho acuerdo se
elevara a reforma estatutaria de la organizacion fusionante y fusionada.

Previo a la fusion, es deber de la Junta Directiva examinar el estado
financiero del Sindicato a fusionar y tomar todas las previsiones para evitar que
SINTRAMETROPOLITANOMETRO, quede obligado a asumir obligaciones
injustificadas.

CAPITULO XVIII

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 670. DISOLUCION.

- Para decretar la disolucién del Sindicato se requiere la aprobacion cuando menos
de las dos terceras partes de los delegados, en dos sesiones de la Asamblea de
delegados en dias diferentes, lo cual se acreditara con las actas firmadas por los
asistentes, al tenor de lo dispuesto en el articulo 377 del Cddigo Sustantivo del
Trabajo.

ARTICULO 680. CAUSALES DE DISOLUCION.

- El Sindicato se disolvera:
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a.- Por acuerdo cuando menos, de las dos terceras partes de los
asociados, adoptado en Asamblea y acreditado con la firma de los asistentes.

b.- Por sentencia judicial.

C.- Por reduccién de los afilados a un ndmero inferior a veinticinco.

ARTICULO 690.  LIQUIDACION.

- Al disolverse el Sindicato, el liquidador designado por la Asamblea de delegados,
o por el Juez en su caso, aplicara los fondos existentes, el producto de los bienes
que fuere indispensable enajenar y el valor de los créditos que se recauden, en
primer término, al pago de las deudas del Sindicato incluyendo los gastos de
liquidacion. Del remanente se reembolsara a los miembros activos las sumas que
hubieren aportado como cotizaciones, previa deduccion de sus deudas con el
Sindicato, o si no alcanzare, se le distribuird a prorrata de sus respectivos aportes
por dicho concepto. En ningln caso, ni por ningn motivo pueden los afiliados recibir
mas del monto de las cuotas ordinarias que hayan aportado.

PARAGRAFO.

- Si el Sindicato estuviere afiliado a una Federacion o Confederacion, el liquidador
debera admitir la intervencion simplemente consultiva de un delegado de cada una
de las Instituciones referidas.
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ARTICULO 700. Lo que quedare del haber comun, una vez pagadas las deudas
y hechos los reembolsos se adjudicara por el liqguidador a la entidad sindical que
hubiere determinado la Asamblea de delegados.

ARTICULO 710.  Si la liquidacién del Sindicato fuere ordenada por el Juez del
Trabajo, debera ser aprobada por éste.

CAPITULO XIX

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 720. Facultase al presidente y al secretario general de la Junta
Directiva del Sindicato, para que en nombre y representacion del mismo tramiten la
solicitud de inscripcion el registro sindical.

Los presentes Estatutos fueron aprobados por la unanimidad de los
fundadores en la reunién de Constituciéon del “SINTRAMETROPOLITANO "
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA EMPRESA DE TRANSPORTE MASIVO
DEL VALLE DE ABURRA LIMITADA METRO DE MEDELLIN efectuada el 5 de junio
de dos mil veinte tres (2.023)
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